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      МОДЕЛ НА РАБОТА СЪС СЕМЕЙСТВОТО И ДЕЦАТА В ПЕРИОДА НА                      

      НА АДАПТАЦИЯ ОТ СЕМЕЙНАТА СРЕДА КЪМ ДЕТСКАТА ГРАДИНА 

 

            Детската градина е място за възпитание, обучение и социализация на детето. 

Цялостната дейност е законно регламентирана, научно обоснована, професионално 

практикувана и институционално контролирана. Детската градина е инициативен 

фактор във взаимодействието с родителите. Родителите на детето участват и 

подпомагат процеса на изграждане на навици и умения на детето, осведомяват се за 

адаптацията на своето дете към детската градина и постигнатите от него резултати. 

Ролята и задължението на детската градина е да даде модели, които родителите могат 

да усвоят и прилагат с оглед постигане целите на предучилищното образование и 

успешна подготовка на детето за училище и обществения живот. 

 Същност и необходимост от адаптация на детето от семейна среда към   

 детската градина 

             Адаптацията е строго индивидуален процес за всяко дете и за неговите 

родители. Излизането от семейната среда и срещата с новата, заобикалящата, 

непознатата социална среда е част от живота и развитието на детето. Раздялата с 

родителите се преживява болезнено от почти всички деца при постъпването им в 

детското заведение. Практиката от нашия опит показва, че има деца, които се 

приспособяват веднага, а други по продължително време – от 2 до 4 месеца след 

постъпване в ДГ.                                            

              В  ДГ “Перуника“ се прилагат множество подходи, като индивидуален подход 

към всяко дете и активни грижи за новопостъпилите деца, особено в периода на 

адаптация.  
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              Моделът за адаптирането на детето при първоначалното му постъпване в ДГ 

“Перуника“ е предназначен за родителите, педагогическите специалисти и помощник-  

възпитателите, които работят с деца в първа група в ДГ. 

              Целта му е при активно взаимодействие между детската градина и семейството 

да се постигне бърза и безболезнена адаптация на новопостъпилото дете чрез 

уеднаквяване на подходите и обогатяване познанията и уменията на възрастните за 

особеностите в развитието на детето в ранна възраст. 

              В резултат моделът трябва да допринесе за постигане на целта, да направи по-

уверени, детето, родителите и персонала. В този специален момент от живота на детето 

е от особено значение отношенията на доверие, подкрепа и сътрудничество между 

родители и персонал в името на отглеждането и възпитанието на щастливо и уверено в 

своите възможности дете. 

Дават се следните препоръки: 

За родители: 

- Да направят предварително посещение в ДГ 

- Предварително да се започне подготовката на детето към изискванията на новата 

среда 

- Да се формират у детето положителни нагласи и представи за ДГ 

- Включвайте детето в подготовката за детска градина – подреждане на раница с 

необходимите и любими неща 

- Раздялата с родителите да е кратка и насърчаваща детето. Най-добре е родителят 

сам да си изработи ритуал за раздяла, които да следва стриктно и ежедневно. 

Ритуалът ще направи родителят по – уверен и тази  увереност ще се предава на 

детето. 

- Родителите своевременно и ежедневно е необходимо да се информират и 

консултират за адаптирането, постиженията и поведението на детето, да  

споделят своите впечатления и наблюдения с персонала. 

 

За детето: 

- Да има елементарни умения да държи лъжица и чаша 

- Да имат формирани хигиенни навици за тоалетна и миене 

- Да се събличат и обличат с помощ 

- За период от два, три месеца да се следва в домашни условия дневният режим в 

детската градина 

- Предварително да се започне подготовката на детето към изискванията на ДГ 

- Важно е редовното ходене на детска градина – нужно е детето да свикне с 

мисълта, че всеки от семейството има задължения, а неговите са да ходи на 

детска градина 

- Облеклото и обувките на детето трябва да са удобни и лесни за обличане и 

обуване, за да не затрудняват детето и да му причиняват тревога 

 

 

 



 

Персоналът на детската градина: 

- Възприема детето като най – висша ценност 

- Подкрепя, насърчава, поощрява и стимулира детето в цялостната му дейност и 

поведение 

- Посреща и приема детето с положително настроение, вежливо, учтиво, като 

съсредоточава вниманието си главно към него и създава усещането у детето 

усещането за сигурност и спокойствие 

- Запознава се с родителите, детето, представя го на другите деца 

- Подготвя предварително средата в групата за игра и занимания по избор на 

децата;    

- Определя лично пространство, надписано за всяко дете – гардероб, легло, място 

на масата за хранене и обучение; 

- Запознава детето с обстановката и обяснява предназначението на отделните 

помещения, материали, пособия и други; 

- Организира и провежда дневния ежим, като се съобразява с възрастовите и 

индивидуалните възможности на децата, техните потребности и желания; 

Осигурява разнообразие на дейности – образователни, възпитателни, почивка, 

игри и други основни и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие. 

- Подкрепя и подпомага всяко дете, когато изпитва затруднения, колебания и 

несигурност; 

- Следи и възпрепятства агресивно поведение между децата; 

- Не допуска  грубост, тревоги, наказания, безразличие и безучастност при наличие 

на проблеми и тревоги у децата; 

- Не оставя децата без надзор и обгрижване; 

- Своевременно и ежедневно дава на родителите информация и консултиране за 

адаптирането, постиженията и поведението на децата; 

- Персоналът спазва професионална етика и отговорности, произтичащи от закона 

и длъжностната характеристика на всеки един служител в ДГ “Перуника“; 

 

Всяка адаптация изисква време и е различна за всяко дете. Продължителността 

на адаптацията зависи и от характера на детето, семейната среда, здравословното 

му състояние, както и от методите и подходите, който учителите и другите 

служители избират и прилагат по пътя на приобщаването на детето. 

 

„Моделът за работа със семействата и децата в периода на адаптация от 

семейната среда към детската градина“ на ДГ “Перуника“ град Пловдив е приет с 

Решение на Педагогически съвет Протокол № 8 /12.09.2025 година и е утвърден 

със Заповед РД-09-12/15.09.2025 год. на директора на ДГ “Перуника“ 
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